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Das Programm

empower your family business

Kommunikation, Mindset & Positionierung
Aktualisierung von Geschdéftsmodellen &
Aufbau deiner Unternehmer-Kompetenz
Deine Story & dazugehdérige Learnings
Verstdndnis fUr die Rolle als Frau, Mutter,

Partnerin & Tochter

Bewegung & Networking
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Wir freuen uns
auf Dich

Laura Andrea
Foddis Hartmair
Nachfolgeprozesse & Next Kommunikation & Branding
Generation Mentoring fur Nachfolgerinnen
Systemische Business Coach, CEO & GrUnderin der ersten
CEO & Familienunternehmerin Kommunikationsberatung fur

Nachfolgerinnen
Autorin von ManagerMama

66— 66—
Nachfolge erfordert eine | Ohne Sichtbarkeit gibt es fur
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laura@ andrea@

naechsteskapitel.de andrea-hartmair.de
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Jetzt Platz sichern
27. - 30. Mdrz 2025

Beginn: Donnerstag um 17 Uhr
Ende: Sonntag um 11 Uhr

Location: Werdenfelserei
in Garmisch-Partenkirchen

Maximal 12 Nachfolgerinnen
2.950 Euro zzgl. USt.
(inkl. Unterkunft, FrUhstUck und Lunch)

Anmeldung unter event@nextgen-akademie.de
oder telefonisch unter +49 30 300 15 687



tel:+49%2030%20300%2015%20687




